
 

Die Evangelische Frauen(hilfe) im Rheinland e.V. sucht für ihre Mitglieder- und Verbandsarbeit ab 

dem 1. März 2024  

eine Referentin (Teilzeit/Vollzeit) 

Wir befinden uns in einem Transformationsprozess von der Evangelischen Frauenhilfe im Rheinland 

zu den Evangelischen Frauen im Rheinland und suchen eine kreative Frau mit Spürsinn für die 

verbandliche/ kirchliche Frauenarbeit der Zukunft und Leidenschaft für den Auftrag des 

Evangeliums. 

Ihre Aufgaben: 

• Organisation und Durchführung der Weltgebetstagsarbeit 

• Entwicklung neuer Formate und Durchführung von (feministisch-) theologischen, 

spirituellen, gesellschaftspolitischen Veranstaltungen  

Entwicklung von Kampagnen und Foren 

• Begleitung der Mitglieder; Vernetzung der Mitglieder und Frauen in der Evangelischen 

Kirche im Rheinland  

• Organisation von Bildungsveranstaltungen in unserer Weiterbildungseinrichtung 

• Stärkung der ehrenamtlichen Frauen in den Kirchengemeinden 

• Mitarbeit in der Öffentlichkeitsarbeit 

Wir erwarten von Ihnen: 

• Theologische Kompetenz (gerne mit einem anderen Fachbereich, z.B. Soziologie, 

Sozialpädagogik, Kommunikationswissenschaft oder Kulturwissenschaften kombiniert) 

• Erfahrung in der Gestaltung spirituellen Lebens in Gruppen / Gemeinden 

• Erfahrung in der Bildungsarbeit 

• Kenntnis kirchlicher Strukturen 

• Identifikation mit der Arbeit der Evangelischen Frauen im Rheinland e.V. (vormals 

Evangelische Frauenhilfe im Rheinland e.V.) 

• souveräner Umgang mit digitalen Veranstaltungsformaten, social media und den gängigen 

Office-Programmen 

• Bereitschaft zu Dienstreisen für die Veranstaltungen vor Ort (Führerschein / Auto) 

• Organisationsvermögen, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 

• Serviceorientiertheit, Freude an Kommunikation  

• (zeitliche) Flexibilität, Teamfähigkeit, Offenheit, Menschenfreundlichkeit 

• Zugehörigkeit zu einer evangelischen Kirche 

Wir bieten: 

• ein hochmotiviertes und freundliches, kleines Team 

• abwechslungsreiche Arbeit 

• flexible Arbeits- und Arbeitszeitgestaltung 

• Vergütung nach BAT-KF, EG 9 oder EG 10 

• eine betriebliche Altersversorgung über die KZVK 

• Jobticket, Jobbike 

Der Dienstsitz ist Bonn, mobiles Arbeiten ist zeitweise möglich. 

Bewerbungen senden Sie bitte bis zum 07.01.2024 mit Lebenslauf und Zeugnissen per E-Mail an: 

Evangelische Frauen im Rheinland, Personalabteilung, Ellesdorfer Straße 50, 53179 Bonn, 

diana.poehle@frauenhilfe-rheinland.de 


